
o b j e c t i f s

Sciences Po Bordeaux | Formation continue innove en proposant 
une formation modulaire et diplômante, destinée aux cadres 
de l’action publique désireux de développer leurs compétences 
en pilotage de projets de transformation et d’innovation dans le 
secteur public.  
·  Sortir du piège des doubles contraintes (légalité vs performance, 

initiative vs sécurité juridique, coopération vs verticalité),
·  S’engager dans une action publique porteuse de sens et d’ambition 

collective, 
·  Favoriser une gouvernance publique plus respectueuse des 

initiatives territoriales et citoyennes. 

Diplôme de l’Institut d’Études Politiques de Bordeaux  
inscrit au RNCP n° 39136

Management et Transformation  
de l’action publique
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M é t h o d e s  p é d a g o g i q u e s 
Intervention d’enseignants-chercheurs en science 
politique, droit, management, économie, sociologie, 
et de consultants formateurs spécialistes de la 
conduite du changement et de l’accompagnement des 
structures publiques.

Cours, travaux collectifs, lectures et productions 
écrites personnelles, élaboration de projets, simulation 
et mises en situation, accès à Iform plateforme de 
ressources pédagogiques, cours en ligne (e-learning). 

P u b l i c  c o n c e r n é 

·  Cadres des fonctions publiques (État, territoriale et 
hospitalière),  

·  Cadres du médico-social ou de structures d’intérêt 
général,  

·   Consultants en organisation publique. 

N i v e a u  r e q u i s

·  Être titulaire d’un Bac + 3 français ou d’un diplôme 
étranger validant 180 ECTS, 

·  Et justifier d’une expérience professionnelle 
significative (> 3 ans). 

Utiliser le savoir faire Sciences Po 
Exploiter au mieux la méthodologie 
de l’analyse et de la synthèse 
pluridisciplinaires.

Prendre de la hauteur,  
être à l’écoute
Découvrir des formes innovantes 
d’action publique, utiliser de 
nouveaux outils de travail plus 
coopératifs, se penser comme un 
acteur performant et ouvert aux 
transformations.

P r o g r a m m e

Bloc 1 | Management et changement 
Les révolutions du management public, le 
management de projet, le pilotage et la performance, 
l’évaluation des politiques publiques, le management 
du changement.

Bloc 2 | Synthèse et communication efficaces 
Méthodologie et entraînement au processus analyse-
problématisation-synthèse à travers des sujets de 
société contemporains et d’économie politique. 
Communication individuelle et collective. Anglais.

Bloc 3 | Gouvernance publique et innovation 
territoriale 
Gouvernance urbaine, enjeux des mobilités, 
dimensions économiques et territoriales de la 
métropolisation. Innovation publique et nouveaux 
défis : crise de la démocratie, renouveau du service 
public, défis écologiques, sécurité sanitaire. 

Bloc 4 | Stratégie politique et réseaux d’acteurs
Contestation sociale et démocratie participative. 
Analyse électorale et opinions. Stratégie d’influence et 
coopération. Gestion de crise et communication. 

Remise du mémoire final et soutenance  

Modalités pratiques et financement
399 heures de formation sur deux ans à raison de 2-3 jours/
mois. Possibilité de valider le diplôme sur quatre ans (nous 
consulter). 
Coût du master complet : 11 000 € TTC. 
Coût du Bloc à l’unité : 3 400 € TTC.

Les détenteurs du Certificat manager en secteur public 
ou du Certificat métropolisation et gouvernance 
obtenu depuis septembre 2018 bénéficient 
d’allégements de formation dans l’Executive master.

Inscription 
Examen des candidatures sur dossier et entretien. 
Démarrage de la formation après vérification du 
financement. 

R e s p o n s a b l e  s c i e n t i f i q u e
Anne-Laure BEDU 

C o n t a c t
Sciences Po Bordeaux 
Service Formation continue
05 56 84 43 10
formation.continue 
@sciencespobordeaux.fr
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